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1. KOLEDZAS PAMATVIRZIENI UN UZDEVUMI

Nodibinajums ,Kristigas vadibas koledza” (turpmak - koledza) ir
Latvijas Baptistu draudzu savienibas (turpmak - dibinatajs) nodibinajums,
kas personam péc vidéjas izglitibas ieguves (turpmak - studé&josie)
neatkarigi no vinu konfesionalas piederibas nodroSina iesp&ju iegit pirma
Tmena profesionalo augstako izglitibu un ceturta limena profesionalo
kvalifikaciju.

Koledza ir dibinataja gariga personala macibu iestade, dibinataja
Gariga seminara (no 1922.gada lidz 1940.gadam) un Teologijas seminara
(kops 1991.gada) darba turpinatdja un nodroSina misdienu limenim
atbilstosas studijas un pétniecibas darbu.

Koledza sava darbiba ievéro koledzas nolikumu (Ministru kabineta
noteikumi Nr.739 Riga 2007.gada 6.novembri (prot. Nr.62 13.§)) un:

Latvijas Republika speka esoSos normativos aktus;
dibinataja satversmi;
dibinataja teologisko atzinu normas.

1.1. Koledzas darbibas pamatvirzieni:

» jzstradat un istenot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programmas kristigds vadibas, socialo zinibu un teologijas zinibu
joma;

» Jstenojot izglitibas procesu, veicinat studéjoso personibas attistibu un
nodroSinat iespéju iegit pirma limena profesionalo augstako izglitibu
un ceturta limena profesionalo kvalifikaciju;

» nodroSinat studéjosajiem iesp€ju sagatavoties izglitibas turpinasanai,
lai iegltu otra limena profesionalo augstako izglitibu un piekta limena
profesionalo kvalifikaciju.

1.2. Koledzas uzdevumi:

= atbilstoSi profesiju standartiem un valsts profesionalas izglitibas
standartiem izstradat profesionalas studiju programmas un organizéet
to 1stenosanu;

» jzstradat eksaminacijas saturu un metodes, ka ari organizét
kvalifikacijas eksamenus;
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teorétiski un praktiski sagatavot kvalificétus, darba tirgu
konkurétspéjigus specialistus, ievérojot kristigo draudzu un citu
Latvija esoso darbu pieprasijumu un piedavajumu;

nodroSinat tadu studiju procesa un parbaudijumu kvalitates limeni,
lai koledza ieglito profesionalo izglitibu atzitu Latvija un arvalstis;
veikt pétijumus atbilstosi studiju profilam un veicinat studentu
pétniecibas darbu;

organizét koledzas darbibas pamatvirzieniem atbilstoSus pasakumus
(pieméram, publiskus kursus, lekcijas, konferences);

sadarboties ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un darba
deveéjiem profesionalas izglitibas joma;

informét sabiedribu par koledzas darbibu un profesionalas izglitibas
ieguves iespéjam koledza;

veikt saimniecisko un citu darbibu, kas nav pretruna ar
normativajiem aktiem un koledzas darbibas pamatvirzieniem;
veicinat Latvijas sabiedribas garigo veselibu un moralo un tikumisko
vértibu saglabasanu.
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2. IZRAKSTS NO KOLEDZAS PADOMES SEDES LEMUMA PAR
PIRMA LIMENA PROFESIONALAS AUGSTAKAS IZGLITIBAS
STUDIJU PROGRAMMAS “UZNEMEJDARBIBAS VADIBA”
APSTIPRINASANU

IZRAKSTS
No 2008. gada 17.maija padomes sédes

1. Studiju programmas ,Uznéméjdarbibas vadiba” apstiprinasana un
lEmums par programmas dokumentu iesniegsanu licences sanemsanai -
O.JERMOLAIJEVS

Balso padomes locekli. BalsoSanas rezultati ir sekojosi:

Par Pret Atturas
12 0 0
LEmumi:

1. Apstiprinat Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmu “Uznéméjdarbibas vadiba”.

2. Sagatavot nepiecieSamos programmas licenzéSanas dokumentus
iesniegSanai LR Izglitibas un zindtnes ministrija Idz 2008.gada
15.septembrim.

3. Ar studiju programmas ,Uznémé&jdarbibas vadiba” ar licencéSanu
saistitos jautajumus pilnvarots kartot Ilzei Belinskai p.k. 280162-11246.

4. Par studiju programmas ,Uznémeéjdarbibas vadiba” direktori apstiprinat
Indru Sleseri p.k. 020757-11042

IZRAKSTS PAREIZS

Nodibinajuma ,Kristigas vadibas koledzas”

direktora p.i. 0.Jermolajevs
/Zimogs, Paraksts/

Riga, 2008. gada 17.maijs.
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3. AUGSTAKAS IZGLITIBAS IESTADES REGISTRACIJAS
APLIECIBA

LATVIJAS REPUBLIKAS
[ZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA

IZGLITIBAS IESTADES
REGISTRACIJAS APLIECIBA

04.10.2007. Nr. 3334802535 Riga

Izdota
Nodibinajumam ,,Kristigas vadibas

koledza”

Izglitibas iestades juridiska adrese: La¢plesa iela 37, Riga, LV-1011

Izglitibas iestades dibinatajs: Latvijas Baptistu draudZu savieniba

Izglitibas iestazu registra
atbildiga amatpersona
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4. SALIDZINAJUMS AR LIDZIGAM PROGRAMMAM LATVIJA UN
ARZEMES

Nodibinajuma ,Kristigas vadibas koledzas” (turpmak KVK) programma tika
salidzinata ar Rigas Starptautiskas ekonomikas un biznesa administracijas
augstskolas programmu “Uznémé&jdarbibas organizacija un vadiba” un ASV

augstskolu programmam - Bay College (Marketing/ Small Business),
Gadsden State Community College (Business Administration) un
Northampton Community College divam programmam - Business

management un Business Administration (1.tabula)

Salidzinot KVK 1.limena augstakas izglitibas programmu ar citu augstskolu
programmam, var secinat, ka programmas péc butibas ir lidzigas - tiek
piedavatas apgut divos Iidz divos ar pusi gados, dazadu studiju formu veida
- gan pilna laika, gan nepilna laika. Programma uznem ar vispareéjo vide€jo
izglitibu. Loti liela sakritiba kreditpunktu (KP) skaita un studiju priekSmetu
zina ir ar RSEBAA programmu, ko var izskaidrot ar to, ka abas
programmas veidotas vadoties péc Latvija izstradata profesijas standarta
un profesionalas augstakas izglitibas standarta. RSEBAA kopéjais KP skaits
ir 83 KP, KVK - 80 KP. Abas programmas nosléguma studé&josSie izstrada
kvalifikacijas darbu, ka ari stud€josSie tiek vértéti kursu apgisana gan
individuali, gan grupu darba, situaciju analizé un eksamenos.

Atskiribas starp RSEBAA un KVK programmam:

e KVK programma svesSvaloda ir ka obligats ( A bloka)
priekSmets, bet RSEBAA - izvéles;

e KVK programma piedava vairak izvéles priekSmetu;

e KVK piedava ka nozares studiju kursu - Kvalitates vadiba,
turpreti RSEBAA - Investicijas;

e KVK piedava teologiskus studiju priekSmetus kas cieSi saistits
ar kristigo vértibu un kristigo tradiciju ieaudzinasanu
studéjosajos, dogmatikas aktualitati un pielietojamibu
musdienu dzives konteksta, integréjot macibu procesa bibliskas
atzinas.

KVK programmas mérkis, saturs un istenoSanas metodes ir lidzigas ar

apskatitajam citu valstu programmam. KVK programmai ir atskirigs kop€&jo
kreditpunktu apjoms.

Northampton Community College, USA (www.northampton.edu)

Tiek Tstenotas divas lidzigas, bet ar atSkirigu mérki programmas - Biznesa
administracija (BA) un Biznesa vadiba (BM). Kop€jais kreditpunktu skaits
abam programmam ir 61 KP. Studiju programmas ietvaros paredzéts iegut


http://www.northampton.edu/
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pamatzindsanas biznesa vidé un procesos, nepiecieSamas prasmes, lai
darbotos biznesa un dzive, izpratni par biznesa vidi ka tadu. Bet galvenais
BA programmas mérkis ir sagatavot studentus studiju turpinasanai
bakalaura Tmena programmas ekonomikas, finansu, biznesa
administracijas, marketinga un gramatvedibas jomas. Katra semestr ir
paredzéti un tiek piedavati izvéles kursi, kas sagrupéti pa virzieniem, Sada
veida dodot studentam iespéju pasam izvéléties sev intereséjoso jomu.

BM (Business management) programma ir gandriz identiska, bet mazak
tiek piedavati izvéles kursi, ka ari ST programma vairak akcenté praktisko
ievirzi. Tas merkis ir sagatavot specialistus, kas praktiski sp€j orientéties
likumdosana, un ir apguvusi prasmes veikt vadisanas pamatfunkcijas, spéj
uzsakt privato biznesu vai veiksmigi vadit vidé&ji lielu vai mazu uznémumu.

Bay College, USA ( www.baydenoc.cc.mi.us)

Kop€jais kreditpunktu skaits ir 66 - 67 KP, kas ir nedaudz lielaks ka
Northempton koledzas programma. Studiju programma (Small Business)
paredzeéta biznesa un tam radnieciga joma orientétu specialistu
sagatavoSanai. Programma ietver zinaSanas biznesa teorija un praksg,
muasdienu tehnologiju izmantoSanu, ka ari spéju orientéties un komunicét
biznesa vidé. Programma vairak fokuséta marketinga virziena. Lielaka
uzmaniba studiju programmas apguvé ir veltita specializacijas kursiem
“Marketings”, “Menedzments”, “Komunikacija (biznesa)” un “Informacijas
tehnologijas”.

Gadsden State Community College, USA ( www.gadsdenstate.edu)

Gadsden State Community College piedava vairakas programmas ar
specializacijam. KVK programma tiek salidzinata ar Biznesa administracijas
(Business administration) programmu. Programmas kopé&jais kreditpunktu
skaits — 64 KP. Programmas saturam raksturigi liela apjoma studiju kursi -
3; 6 un pat 8 KP apjoma. Studiju programmas apguvé akcentéti tiek
“Ekonomikas” studiju priekSmeti un anglu valodas studijas (kopé&jais KP
skaits 12), kas ietver lietvedibu, pareizrakstibu un literatdru.

4.1. Programmu satura salidzinajums, balstoties uz Latvijas
profesijas standartu


http://www.gadsdenstate.edu/
http://www.baydenoc.cc.mi.us/
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1.tabula
Profesijas KVK RSEBAA Bay College Gadsden Northampton
standarts State Community
Community College
College
LietiSka latviesu | LietiSka latvieSu valoda | LietiSka latviesu | Retorika Pareizrakstiba Anglu valoda
valoda un | un lietvediba valoda un Amerikanu/
lietvediba lietvediba Anglu
literatdra
Svesvalodas Svesvaloda Anglu valoda - - -
Ekonomiska Matematika Ekonomikas Biznesa Biznesa Kalkulatora
matematika ekonomistiem matematika matematika aprekini pielietoSana
Datorprogrammu LietiSka informatika Informacijas Datora Datora Ievads
lietosana tehnologijas izmantosana izmantosana datorzinibas
Excel/
PowerPoint
Ekonomika Ekonomisko zinatnu | Ekonomika Mikro/ Makro | Mikro/ Makro | Mikro/ Makro
vésture, teorijas pamati. ekonomika ekonomika ekonomika.
Uznéméjdarbibas Izveles  kursi
ekonomika ekonomika
Mikro/Makro ekonomika
Tirgzinibas Tirgzinibas (marketings) | Tirgzinibas, Marketings - Marketinga
Pasaules tirgus struktira | Tirgzinibas pamati
pétijumi
Gramatvediba Gramatvediba Gramatvediba Gramatvedibas Gramatvediba Finansu
Uznémuma finansu | Uzpnémuma pamati gramatvediba
vadiba finanses Valsts Gramatvediba
finanses Vadibas
gramatvediba
Nodoklu sistémas | Nodokli un nodevas Nodokli - - -
pamati
Statistikas pamati | Ekonomiska statistika Ekonomikas - Statistika Statistika
statistika
LietiSko attiecibu | Psihologijas pamati. | LietiSko attiecibu | Starppersonu Starppersonu Saskarsmes
psihologija, é&tika, | Saskarsme. Lietiska | psihologija komunikacija komunikacija komunikacija
etikete komunikacija.  Biznesa

étika, etikete. Kristiga
etika. Sociali
psihologiskais trenings.

Projektu vadisana.
Bibeles doktrinas.
Ievads Bibeles
izpratne.

Tiesibu zinibas ES organizacija un | Komerctiesibas. Tiesibas Tiesiska un | Biznesa
likumdosana. Tiesibu (biznesa) sociala vide tiesibas
pamati.

Komerczinibas Ievads studijas un | Komercdarbiba Ievads biznesa. | - Biznesa
specialitate Pardosanas simulacija
Uznéméjdarbibas pamati. starptautiska
pamati. Biznesa vidé.
simulacija.

Darba Darba tiesibas un | Darba tiesibas | - Dabaszinatnes | -

aizsardzibas aizsardziba. Prakse. | un aizsardziba.

sistéma Kvalifikacijas darbs. Prakse.

Kvalifikacijas
darbs.

4.2. Konstatétas studiju programmu kopsakaribas un atskiribas:

Kopsakaribas:
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e Visas minétas studiju programmas sagatavo specialistus
uznémejdarbibas joma, ka ari dod iesp&ju turpinat studijas
2.ltlmena augstakas izglitibas programmas;

e Galvenas priekSmetu grupas visas salidzinatajas studiju
programmas ir lidzigas;

e Visas studiju programmas ir ar ekonomiku saistiti priekSmeti,
tadi ka mikroekonomika, makroekonomika, marketings,
uznémejdarbiba;

e \Visas programmas ir socialie priekSmeti, tadi ka psihologija,
ipasi - saskarsme un komunikacija.

e Ar datorzinatném saistitie priekSmeti visas augstskolas
praktiski ir vienadi, atskiribas ir tikai apjoma zina.

Atskiribas:

e AtsSkiribas vérojamas kreditpunktu sadalé un kopé&ja studiju
apjoma (KVK) programma ir apjomigaka - 80 KP;

e KVK piedava loti plasu ekonomikas kursu;

e KVK programma ir detalizétaka - vairak studiju priekSmeti ar
mazaku apjomu, plasaks iegito zinasanu loks;

e KVK piedava teologiskus studiju priekSmetus kas cieSi saistits
ar kristigo veértibu un kristigo tradiciju ieaudzinasanu
studéjosajos, dogmatikas aktualitati un pielietojamibu
musdienu dzives konteksta, integréjot macibu procesa bibliskas
atzinas.

5. PROGRAMMAS ATBILSTIBA PROFESIJU STANDARTAM

KVK Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ir
izveidota saskana ar LR Izglitibas un zinatnes ministrijas 2002.gada
25.septembra Rikojumu Nr.524  apstiprinato profesiju  standartu
“Uznémé&jdarbibas (komercdarbibas) specialists”. Kvalifikacijas limenis - 4.

Veidojot programmu, tika nemtas véra Standarta prasibas attieciba uz
studiju priekSmetu apguves limeni - priekSstatu, izpratnes vai pielietoSanas
Tmeni (skat. 2.tabula). Studiju priekSmets SvesSvaloda planots
pielietoSanas (2KP) limeni, profesijas standarta tas paredzéts izpratnes
fmeni. Papildus ieklauts izvéles priekSmets ES organizacija un
likumdoSana, kas dod ieskatu Eiropas Savienibas likumdosana, spéju
orientéties ES likumdoSsana. Ne mazak svarigi ir studiju priekSmeti -
Kvalitates vadiba un Sabiedriskas attiecibas, kas nav ieklauti profesijas
standarta, bet dod papildus ieskatu un zinasanas jomas, kas ciesi saistitas
ar uznéméjdarbibu. Standarta izvirzitas prasibas nodroSina -
Uznéméjdarbibas (komercdarbibas) specialistam pietiekamu zinasanu
Tmeni praktiskas darbibas veiksanai - orientéties un prast vadit

10
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saimniecisko darbibu, noveértét komercriskus, organizét, planot un pienemt
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léEmumus, pétit pieprasijumu un tirgus.

5.1. Standarta prasibas attieciba uz studiju priekSmetu apguves

limeni

2.tabula

Zinasanas
(pec standarta)

Studiju prieksmeti, kuri nodrosina attiecigd
zinasanu apguvi.

Lietiska latvieSu valoda
un lietvediba

Lietiska latvieSu valoda
Lietvediba

Svesvalodas

Svesvaloda

Ekonomiska Matematika ekonomistiem

matematika

Datorprogrammu Lietiska informatika

lietoSana

Ekonomika Ekonomisko zinatnu veésture, teorijas pamati
Uznéméjdarbibas ekonomika
Mikroekonomika
Makroekonomika

Tirgzinibas Marketings / Tirgzinibas

Pasaules tirgus struktdra

Gramatvediba

Gramatvediba
Uznémuma finansu vadiba

Nodoklu sistémas | Nodokli un nodevas

pamati

Statistikas pamati Visparéja un ekonomiska statistika
LietiSko attiecibu | Psihologijas pamati

psihologija, étika, | Sabiedriskas attiecibas

etikete Saskarsme. LietiSka komunikacija

Biznesa étika, etikete

Kristiga etika

Bibeles doktrinas

Ievads Bibeles izpratné

Sociali - psihologiskais trenings

Vadibas zinibas

Menedzments
Kvalitates vadiba
Personalvadiba. Projektu vadisana

Tiesibu zintbas

ES organizacija un likumdosana
Tiesibu pamati

Komerczinibas

Ievads studijas un specialitaté
Uznéméjdarbibas pamati
Biznesa simulacija. Uznémuma stratégija

Darba
sistéma

aizsardzibas

Darba tiesibas un aizsardziba

3.tabula

11
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Profesijas standarta
prasibas
(pec standarta)

Studiju priekSmeti, kuri nodrosina
attiecigo prasmju apguvi.

Kopigas prasmes nozare

Prasme
kvalitativu
pakalpojumu
sniegSanu klientiem.

organizet

Kvalitates vadiba; Personalvadiba; Sabiedriskas
attiecibas; Sociali-psihologiskais trenings

b

b

Izprast valsts un | Uznéme&jdarbibas ekonomika

pasvaldibas lomu

nozares

komercdarbiba.

Prasme izstradat un | Uznéméjdarbibas pamati; Sociali-psihologiskais
realizet trenings

komercdarbibas

modelus vidéja un

maza uznémuma.

Prasme  stradat ar| Saskarsme. LietiSka komunikacija; Lietvediba
sadarbibas partneriem | Sociali-psihologiskais trenings

Prasme apkopot | Visparéja un ekonomiska statistika; LietiSkd

saimnieciskas darbibas
datus.

informatika; Lietvediba

Prasme orientéties
gramatvedibas
uzskaité un bilance.

Gramatvediba

Prasme optimizét | Uznémuma stratégija;
struktdrvienibas darbu.
Prasme orientéties | Nodokli un nodevas; Pasaules tirgus struktira

valsts nodoklu sistéma

Prasme veikt
pieprasijuma un
piedavajuma analizi.

Marketings/tirgzinibas

Veikt operativos
ikdienas darijumus.

Uznéméjdarbibas pamati

Visparéjas prasmes/s

€jas

Prasme komunicéties. Saskarsme. Lietiska komunikacija;
Personalvadiba

Prasme stradat | Psihologijas  pamati;  Saskarsme. Lietiska

komanda / grupa. komunikacija; Personalvadiba

Prasme veikt darbu | Biznesa €tika, etikete; Kristiga &étika

patstavigi.

Prasme planot | Ievads studijas un specialitaté; Uznémeé&jdarbibas

izpildamos darbus un
noteikt to prioritates.

pamati

Prasme nodrosinat

Darba tiesibas un aizsardziba.

12
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darba aizsardzibas un

razoSanas  ekologijas

normas.

Lietot informacijas | Lietiska informatika

meklésanas un atlases

lidzeklus.

Prasme sagatavot | LietiSka informatika; LietiSka latviesu valoda
prezentacijas

materialus un tos

prezentét.

Prasme ievérot | Ievads Bibeles izpratné; Biznesa étika, etikete;
profesionalas étikas | Kristiga etika; Bibeles doktrinas.

principus.

Prasme sazinaties ar
partneriem svesvaloda.

Svesvaloda

Specialas prasmes profesija

Orientéties uznémuma
saimnieciskaja darbiba.

Ekonomisko zinatnu vésture, teorijas pamati;
Mikroekonomika; Uznémé&jdarbibas ekonomika;
Lietvediba

Prasme novertét | Uznémé&jdarbibas ekonomika; Makroekonomika;
komercdarbibas riskus. | Mikroekonomika
Ievérot Tiesibu pamati; ES organizacija un likumdosana;

komercdarbibas
reglament&joso

Lietvediba

likumdosanu.

Optimali organizét | Uznéméjdarbibas ekonomika; Marketings;
struktdrvienibas darba | MenedZments

procesu.

Prasme pielietot | Biznesa simulacija. Uznémuma  stratégija;
|Emumu pienemsanas | Projektu vadiSana

metodes.

Prasme izstradat | Biznesa simulacija. Uznémuma  stratégija;
struktdrvienibu Projektu vadisana

operativos darba

planus.

Prasme piemérot | Pasaules tirgus struktdra; Biznesa simulacija.
dazadas Uznémuma stratégija

komercdarbibas

formas, ievérojot

ipatnibas dazadas tas

jomas.

Prasme novértét ar | Nodokli un nodevas

nodokliem saistitus

komercdarbibas riskus.

Prasme veikt datu
apstradi  ekonomisko
un vadibas uzdevumu

LietiSka informatika; Matematika ekonomistiem;
Visparéja un ekonomiska statistika; Uznémuma
finansu vadiba
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formulésanai un
atrisinasanai.
Petit pieprasijumu, | Visparéja un ekonomiska statistika

analizét un izmantot
ieglto informaciju.

Nodrosinat sanitari | Darba tiesibas un aizsardziba
higiénisko prasibu
ievéroSanu uznémuma.

Noteikt amatu darbibas | Biznesa simulacija. Uznémuma stratégija
prioritates un sadalit
veicamos uzdevumus.

Prasme pielietot | Menedzments; Sabiedriskas attiecibas
reklamas metodes,

ievérojot

socialpsihologiskos

aspektus.

Veidot un uzturét | Sociali-psihologiskais trenings; Saskarsme.
pozitivu komunikaciju. | LietiSka komunikacija

5.2. Studiju programmas atbilstiba pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas standartam

KVK studiju programma pilniba atbilst izglitibas standartam:

1. Programmas apjoms 80 kreditpunkti (KP). Studiju kursi sastada 56
KP, prakse - 16 KP, kvalifikacijas darbs — 8 KP.

2. Visparizglitojosie kursi sastada 20 KP, nozares studiju kursi 36 KP

3. Nozares obligatie kursi sastada 30 KP, izvéles kursi 6 KP.

6. ISTENOSANAS MERKIS, UZDEVUMI, PLANOTIE REZULTATI,
PIEDAVAJAMAS IZGLITIBAS SATURS

6.1. Programmas istenosanas meérkis:

Sagatavot kvalificétus uznéméjdarbibas (komercdarbibas) specialistus, kuri
Eiropas Savienibas darba tirgus apstaklos ir konkurétspéjigi un kuri spéj
vadit un organizét uznéméjdarbibu, glstot pelnu un celot darbinieku
labklajibu.
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6.2. Programmas istenosanas uzdevumi:

1. Piedavat studéjosiem kvalitativas studiju priekSmetu programmas un
profesionalus lektorus, kuri pasi strada uznémeéjdarbiba vai ar to saistita
joma un, kuriem ir bagata pieredze saistiba ar doc&jamo studiju
priekSmetu.

2. NodrosSinat stud€josos ar visiem nepiecieSamajiem macibu materialiem
un materiali tehnisko bazi.

3. Sekmét studéjosos uz paspilnveidi un pilnigu zinasanu apguvi, tadejadi,
sagatavojot jaunos specialistus uznémumiem, jaunrades un
pétnieciskam darbam.

6.3. Programmas istenosanas planotie rezultati:

Katru gadu nodrosSinat, lai diplomu par pirma IiTmena profesionalo augstako
izglitibu sanem 30 absolventi, kuri apguvusi programmu un aizstavéjusi
kvalifikacijas darbu, iegustot taja veértéjumu, kas nav mazaks par 5 -
(viduvéji) ballem.

6.4. Piedavajamas studiju programmas saturs:

Studiju programmas ,Uznéméjdarbibas vadiba” kopé&jais apjoms ir 80
kreditpunkti, kurus pilna laika studenti apgust 2.gados un nepilna laika
studenti - 2.gados un 6 ménesos.

Pilna / nepilna laika studijas pirmajos divos semestros programma tiek
apguti visparizglitojoSo macibu kursu un obligato macibu kursu bloki.
Nakamos semestros studijas tiek veiktas ta, lai nodroSinatu specializacijai
nepiecieSamas zinasanas un iemanas, kas atbilst profesijas standarta
prasibam.

Studiju pirmaja gada studéjosiem tiek piedavata iespéja iegit
pamatzindsanas ar padzilinatiem kursiem matematika ekonomistiem,
lietiSka informatika, svesSvaloda, psihologijas pamatos, lietiSkaja latviesu
valoda, ar specializaciju priekSmetiem, ka uznéméjdarbibas pamati,
makroekonomika, gramatvediba, saskarsme, lietiSka komunikacija,
ekonomisko zinatnu vésture, teorijas pamati, ievads studijas un
specialitaté, pasaules tirgus struktlira pielietoSanas un izpratnes limeni.
Pirmaja gada studenti sanem 40 kreditpunktus (50% no kopiga apjoma).

Otraja studiju gada turpinas profila limena priekSmeti - mikroekonomika,
tirgzinibas, darba tiesibas un aizsardziba, tiesibu pamati, sabiedriskas
attiecibas, kvalitates vadiba, menedzments, nodokli un nodevas,
personalvadiba, projektu vadiSana, uznémuma finansu vadiba, ar
specializaciju priekSmetiem, ka biznesa é&tika, etikete, biznesa simulacija,
uznémuma stratégija, Eiropas Savienibas organizacija un likumdosana,
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sociali — psihologiskais trenings, kristiga étika. Pirmaja kursa ir paredzéta 4
nedé€las macibu prakse. Otra kursa ir paredzeta 6 ned€las kvalifikacijas
prakse uznémumos. Otra kursa visas macibas ir orientétas uz
specializaciju. Otraja gada studiju apjoms ir 40 kreditpunkti (50% no
kopiga apjoma), taja skaita specializacijas kursi dod 18 kreditpunktus
(45% no otra kursa kopiga apjoma) un prakse - 16 KP. Studiju laika
studentiem ir iespé&ja izvéléties macibu priekSmetus 6 KP apjoma.

Macibu programma ir paredzéti 2 kursa darbi, kuru mérkis ir iemacit
studentiem vakt, apkopot un interpretét profesionalu informaciju vinu
specialitaté, stradat patstavigi, prezentét savu darbu rezultatus gan
specialistu, gan nespecialistu auditorija.

Studiju beigas ir paredzéta kvalifikacijas darbu izstrade (8 KP) un
aizstaveésana. Aizstavéta darba vértéjums nedrikst bt zemak par 5 ballém.

7. PROGRAMMU OBLIGATAS, OBLIGATAS IZVELES UN IZVELES
DALAS APJOMS, APGUVES LAIKA SADALIJUMS

4. tabula
Nr. | Studiju priekSmets Ap- | 1. kurss 2. kurss
pk. jom 3 T3, 3. |4
S sem. | sem. | sem. | sem.
KP
VisparizglitojoSie studiju kursi ( A bloks)
1. | Darba tiesibas un aizsardziba 2 2
2. | Ievads studijas un specialitaté 1 1
3. | LietisSka informatika 3 2 1
4. | LietiSka latviesu valoda 2 2
5. | Psihologijas pamati 1 1
6. | Saskarsme. LietiSka komunikacija 2 2
7. | SvesSvaloda 2 2
8. | Tiesibu pamati 1 1
9. | Sabiedriskas attiecibas 2 1 1
10. | Uznéméjdarbibas pamati 2 2
11. | Visparéja un ekonomiska statistika |2 2
Kopa KP: 20 8 6 5 1
Nozares studiju kursi. Obligatie macibu kursi ( B bloks)
1. | Ekonomisko zinatnu vésture, |1
teorijas pamati 1
2. | Gramatvediba 2 2
3. | Kvalitates vadiba 3 3
4. | Lietvediba 2 2
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5. | Makroekonomika 2 2
6. | Marketings / Tirgzinibas 3 2 1
7. | Matematika ekonomistiem 2 2
8. | MenedZzments 3 1 2
9. | Mikroekonomika 2 2
10. | Nodokli un nodevas 2 2
11. | Pasaules tirgus struktura 1 1
12. | Personalvadiba. Projektu vadisana |3 2 1
13. | Uznéméjdarbibas ekonomika 2 2
14. | Uznémuma finansu vadiba 2 2
Kopa KP: 30 |4 12 11 |3

Nozares izveles studiju kursi ( C bloks)
Jaizvelas 6 KP apmeéra ( 2 KP - 1.; 2.semestri, 2 KP - 3.semestri un 2 KP -
4.semestri)

1. | Biznesa étika, etikete 1 1
2. | Biznesa simulacija. Uznémuma |3
stratégija 3
3. | ES organizacija un likumdoSana 1 1
4. | Sociali - psihologiskais trenings 2 2
5. | Kristiga étika 1 1
6. | Bibeles doktrinas 2 2
7. | Ievads Bibeles izpratné 2 2
Kopa KP: 6 2 2 2
Kopa KP: 56 |14 18 18 |6
Kvalifikacijas darbs 8 8
Prakse 16 8 8
Kopa studiju programma KP: 80 14 26 26 14

8. IEGUSTAMAS IZGLITIBAS VERTESANAS KRITERIJI,
PARBAUDES FORMAS UN KARTIBA

Studiju programmas apguves vértéSanas pamatformas ir eksamens
un ieskaite. Eksamena programmas apguve tiek vértéta ar atzimi 10 ballu
vertéjuma skala, atbilstoSi Izglitibas un zinatnes ministrijas 14.04.1998.
rikojumam Nr.208 “Par studiju rezultatu vértéjumu vienotu uzskaiti”:

10 - izcili - studenta zinasanas, prasmes un iemanas parsniedz studiju
programmas prasibas, liecina par patstavigiem pétijumiem, par problému
dzilu izpratni;
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9 - teicami - studenta zinasSanas, prasmes un iemanas pilniba atbilst
studiju programmas prasibam, ieglta prasme patstavigi lietot iegutas
zinasanas;

8 - loti labi - studenta zinasanas, prasmes un iemanas pilna méra atbilst
studiju programmas prasibam, tacu reizém trikst dzilakas izpratnes un
spéjas zinasanas patstavigi piemérot sarezgitakiem jautajumiem;

7 - labi - studenta zinasanas un prasmes visuma atbilst studiju
programmas prasibam, bet vienlaikus konstatéjami ari atseviski mazak
svarigi trikumi zinasanu apguve;

6 - gandriz labi - studenta zindSanas un prasmes visuma atbilst studiju
programmas prasibam, tomér konstatéjamas atseviSkas lielakas
problémas, nepietiekami dzila izpratne;

5 - viduvéji - studenta zinasanas un prasmes visuma atbilst studiju
programmas prasibam, kaut ari konstatéjama vairaku svarigu problému
nepietiekami dzila izpratne (teorijas parzinasana, izpratng, izklasta un
maka to saistit ar praksi);

4 - gandriz viduvéji - studenta zinasanas un prasmes visuma atbilst
minimalajam studiju programmas prasibam, konstaté€jama vairaku svarigu
problému nepietiekama izpratne un gratibas iegito zinasanu praktiskai
izmantoSanai (nepietiekama teorijas parzinasana, ka ari prasmju trikums
tipveida praktisku uzdevumu patstavigai un pareizai izpildei);

3 - vaji - students ir tikai daléji apguvis studiju programmas jautajumus
un vina zinasanas un prasmes ir nepietiekamas;

2 - loti vaji - students apguvis virspuséjas zinasanas par priekSmeta
svarigakajam problémam, tacu citas svarigakas problémas pilnigi trikst
orientacijas;

1 - loti, loti vaji - studentam nav izpratnes par priekSmeta
pamatproblematiku

Vertejuma iedalijums:
10 balles — vértéjums augstaks par studiju programmas prasibam,
6 — 9 balles - labs vértéjums studiju programmas prasibu ietvaros
4 - 5 balles - apmierinoSs vértéjums programmas prasibu ietvaros,
1 - 3 balles - vértéjums zemaks par studiju programmas prasibam.
Ieskaité programmas apguve tiek vértéta divdaligaja vértéjuma skala
- “ieskaitits” vai “neieskaitits”. Katra studiju kursa nosléguma ir jakarto
ieskaite vai eksamens. Parbaudijuma formu nosaka studiju programma.
Bez nosléguma parbaudijumiem studiju kursa ir ari kart€jie parbaudijumi -
ieskaites, studiju patstavigie darbi, referati u.c.
Prakse tiek vértéta divdaliga veértéjuma skala - “ieskaitits” vai
“neieskaitits”.
Kreditpunktus ieskaita par katru apgdto studiju kursu un praksi, ja
vértéjums nav bijis zemaks par 4 (gandriz viduvéji) vai “ieskaitits”.
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Studenti, kas macibu gada laika ar vértéjumu, ne zemaku par 4
ballém, ir apguvusi vismaz 90% no studiju plana ietvertajiem kursiem un
nokartojusi liguma paredzéto macibu maksu par So macibu gadu, tiek
parcelti uz nakosSo studiju gadu. Lai studiju nosléguma varétu sanemt
paredzétos izglitibas dokumentus, triikstosSie obligatie vértéjumi studentam
individuali jaieglst ndkosa macibu gada laika.

Programma tiek veikta tekosa, semestru un galiga studentu zinasanu
novértésana péc 10 ballu sisteémas.
Tekosa: Kontroldarbi, majas darbi, kursa darbi, referati.
Semestru: Ieskaites un eksameni sesijas laika.
Galiga: Kvalifikacijas eksamens un kvalifikacijas darba aizstavésana.

Studiju rezultatus verte pec:
1. Studiju programmas teorétiskas dalas apguves.
2. Studiju programmas praktiskas dalas apguves.

Studiju programmas teoretiskas dalas apguve
Studentu zinasanu kvalitati vérté 10 ballu sistema:
loti augsts apguves limenis: 10 - izcili, 9 - teicami;
augsts apguves limenis: 8 - |oti labi, 7 - labi;
vid€js apguves limenis: 6 — gandriz labi, 5 - viduvéEji;
zemakais pozitivais vértéjums: 4 - gandriz viduveEji.

Studentu zinasanu noveértésanai pasniedzéji izmanto dazadus
panemienus:

1. Tradicionalie eksameni (ieskaites): mutiskas un rakstiskas aptaujas,
atbildes wuz jautajumiem, kuri noforméti biletés. Parasti katrs
students atbild uz diviem pamatjautajumiem.

2. Testi: atbilzu izvéles eksameni, kad studentiem tiek piedavati
jautajumi ar atbilzu variantiem, kuros ir pareizas un mulsinosas, bet
pietiekami ticamas atbildes.

3. "Atvérto gramatu” eksameni (ieskaites): studentiem tiek piedavats
risinat kazusus (realas vai modelétas dzive situacijas), vai tiek prasits
atrast atbildes uz |oti sarezgitiem jautajumiem, atlaujot izmantot
visus viniem pieejamus informacijas avotus.

4. Portfolio: ieskaites atzime veidojas no atzimém par katras témas
starpieskaitém. IeskaiSu formas ir dazadas: mutiskie un rakstiskie
parbaudes darbi, esejas, zinojumi un referati.

5. Projekti: ieskaites vieta studenti sagatavo projektu, kura
izstradasanai ir nepiecieSama visu tému zinasana.

Studiju programmas praktiskas dalas apguve
Programmas praktiskas dalas apguvi parbauda, vértéjot kursa darbus,
referatus, prakses atskaites un prakses aizstavéSanu un kvalifikacijas
eksamenu, kurS tiek vértéts desmit ballu skala un kura sastavdala ir
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kvalifikacijas darba aizstavéSana. Aizstavot kvalifikacijas darbu, vértéSanas
kritériji ir:

kvalifikacijas darba noforméjums un apjoms,

kvalifikacijas darba novitate un originalitate,

aktualas problémas analize,

izmantotie informacijas avoti,

iegito teorétisko un praktisko zinasanu izmantoSana un
pielietoSana,

izdarito secinajumu kvalitate un kvantitate.

Diplomu par pirma Ilimena profesionalo augstako izglitibu sanem
students, kurs ir apguvis programmu un nokartojis kvalifikacijas eksamenu
iegustot taja vértéjumu - ne mazaku par 5 (viduveji).

Studiju programmas istenosana
Studiju formas un metodes
Studiju programma tiek realizétas sSadas studiju metodes:
Tradicionalas studiju metodes:
e lekcijas;

Interaktivas metodes:
e seminari;
e praktikumi, praktiskas nodarbibas;
e kursa darbu aizstavésana utt.

Studenta patstavigais darbs:

e referati;
e projektu izstrade;
e prakses darba vietas.

Studentu zinasanu novertésana

Studentu zindSanu novértésanas kritériji:

studentu imatrikulacijas noteikumi;

ieskaites un eksameni;

referati, kursa darbi, kvalifikacijas darba izveide;
patstavigais darbs;

prakses, t.sk.(pirms kvalifikacijas darba izstrades prakse);
kvalifikacijas eksamens un darbs.

Atskaites punkts novértéjuma ieglsSanai ir apgdtais zinasanu un
prasmju limenis attiecigaja macibu kursa. Rezultati tiek apkopoti eksamenu
un ieskaisu veidlapas, kas ir oficials dokuments. IekS&jais dokuments, kas
uzrada studenta macibu programmas izpildi, ir ieskaiSu gramatina.
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Studentu zindsanu novértéSana notiek saskana ar Profesionalas
izglitibas likumu, ar IZM instrukcijam un koledzas nolikumu.
Studentu izglitibas vértéSanas pamatprincipi ir :
e pozitivo sasniegumu summeésana;
obligatais vértéjums;
prasibu atklatiba un skaidriba;
vértéjuma parbaudes formu dazadiba;
adekvats vértéjums.
Par parbaudijuma formu studenti ir informéti jau studiju kursa sakuma,
kad vini iepazistas ar studiju programmu.

Eksamens ir studentu zinasanu, prasmju un iemanu rakstisks, mutisks
vai vizuala snieguma parbaudes veids, ko ari vérté péc 10 ballu sistémas.
Eksamens un ieskaite ar atzimi ir nokartots, ja zindsSanas, prasmes un
iemanas ir novértétas ne zemak par 4 ballém.

Ieskaite ir studentu zinasanu, prasmju un iemanu rakstisks vai mutisks
parbaudes veids, ko vérté ar atzimi vai “ieskaitits”, “neieskaitits”.

Parbaudijumu veidu nosaka izglitibas programma, bet parbaudijuma formu
(rakstiski vai mutiski) - priekSmeta pasniedz€js vai programmas padome.
Eksamena macibu disciplinas docétajs vai vajadzibas gadijuma to komisija.
Students bez komisijas drikst kartot eksamenu ne vairak ka 2 reizes.

Prakses programmas izpildi verté ar ieskaiti vai péc 10 ballu sistémas.
VEértétaji ir prakses vaditaji darba vieta un koledza. Par apgito macibu kursu
un praksi ieskaita kreditpunktus, ja sanemts vértéjums “ieskaitits” vai 10
ballu skala tas nav bijis mazaks par 4 - “gandriz viduvéji”.

Kvalifikacijas darbu vérté péc 10 ballu sistémas; pirmais sekmigais
vértéjums ir 5 balles.

Kvalifikacijas darba aizstavésSana notiek koledza izveidotaja kvalifikacijas
komisijas klatiené. To organizéjot, jaievéro sadi noteikumi:

o kvalifikacijas darba aizstavésana notiek profesionalas kvalifikacijas
komisijas sédg;

e komisijas sastava jabuat ne mazak par 5 personam;

e komisiju veido nozares uznémumu un profesionalo apvienibu specialisti,
lldzigo programmu vaditaji ka ari koledzas parstavii;

e ne mazak par 50% no komisijas sastava, ka ar1 priekSsédétajam, jabut
uznémumu vai profesionalo apvienibu parstavjiem;

e komisijas sastavu un tas priekSsédétaju apstiprina BKI rektors un
programmas vadiba.

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas diplomu par koledzas
izglitibu izsniedz absolventiem, kuri ir sekmigi izpildijusi izglitibas
programma noteiktas prasibas; sekmigi nokartojusi kvalifikacijas eksamenu
un aizstavéjusi kvalifikacijas darbu (projektu) ar atzimi ne zemaku par 5
(viduve;ji).
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Izghtibas programmu Vvérté augstak stavosas izglitibas iestades, darba
dev€ju un asociacijas parstaviji.

Studiju programmas iekS€jo novértéjumu iegdst, analiz€jot iegito
zinasanu, prasmju, iemanu un profesionalo attieksmju atbilstibu darba tirgus
prasibam.

Macibu priekSmetu programmas Vérté un apstiprina struktdrvieniba.

Pasniedz&éju darba kvalitati vérté struktdrvieniba un koledzas metodiska
padome.

Studiju programma, ka ari macibu priekSmetu programmas regulari
japarskata un japilnveido atbilstoSi nozares darba tirgus prasibam.

9. PROGRAMMAS ISTENOSANA IESAISTITA AKADEMISKA
PERSONALA UZSKAITIJUMS, TA  KVALIFIKACIJA UN
PAREDZETIE PIENAKUMI

Programmas realizacija iesaistiti 12 docéetaji (skatit 5.tabulu), no tiem 2
(17%) ir doktora zinatniskais grads, 1(8%) studé doktorantdra, 1(8%)

studé magistrantdra,

paréjiem (67%) ir

magistra grads attiecigaja

specialitate.
5. tabula
Nr. | Docétais . - Studiju kursi Darba
p-K. | (vards, quvérds) Zin. grads (priek$Smeti) Amats | Liota
Darba tiesibas un
aizsardziba Latvijas
.. . Tiesibu pamati Baptistu
1. Maija Peterfelde Mag.jur. LietvedTII:D)a Lektore drapudiu
ES organizacija un savieniba
likumdosSana
Ievads studijas un
x specialitaté
2. Indra Slesere Mg.ped. Lietitka latviesu valoda Lektore | Pamata
Sabiedriskas attiecibas
_ _ Mg.sc.comp Lieti§|4<_é inforn‘létika SIA
3. Atis Straujums T Kvalitates vadiba Lektors - Syncrosoft”
Matematika ekonomistiem
Psihologijas pamati )
4. | Liksma Pukina Mg.psych. | Sociali - psihologiskais | Lektors | 592
trenings
Saskarsme. Lietiska
komunikacija A/S
5. Janis Kruze Mg.psych. Menedzments Lektors :
= = - Dambis
Personalvadiba. Projektu
vadiSana
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6. Edgars Mucenieks | Mg.art. Blznvesa etika, etikete; Lektors | Pamata
Svesvaloda
Uznéméjdarbibas pamati

7. Ugis Strauss Mg.E_/.r;opas M_arketlngs/Tlrgz_lnlba_s__ Lektors | Pamata

studijas Biznesa simulacija.

Uznémuma stratégija
Visparéja un ekonomiska
statistika

8. Agnese Pavlovica Mg.oec. EI_(onomlsko . Z'”?tf‘“ Lektors | Pamata
vesture, teorijas pamati
Uznéméjdarbibas
ekonomika

9. Janis Gravitis Bc.oec. Grar_natvedlb_a = Lektors SIA
Uznémuma finansu vadiba ~Excelsio

10. | Janis Gravitis Dr.chem. Mgkroekonomlka Lektors | Pamata
Mikroekonomika

11. | Ilze Belinska Mg.geo. Nodokli un nodevas = Lektors | Pamata
Pasaules tirgus struktira
Bibeles doktrinas

12. | Ilmars Hirss Dr.theol. Ievads Bibeles izpratné | Lektors | Pamata
Kristiga €tika

9.1. Akademiska personala petniecibas darbiba
Koledzas akadémiskais personals un doktoranti zinatnisko

kompetenci paaugstina sadas aktivitatés:

» Ka viespasniedzgji;
» Piedaloties zinatniskajas konferences;
» publicéSanas iespéjas.

2007.gada koledza ir izdevusi gramatu ,Jaunas Deribas grieku
latvieSsu vardnicu”, kuras autors ir koledzas docents Dr. teol. Ilmars

Hirss.

2008.gada koledza izdos gramatu ,,Religisko terminu skaidrojoso
vardnicu”, kuras autors ir koledzas docents Dr. teol. Ilmars Hirss.
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9.2. Akademiska personala atlases, atjaunosanas, macibu un

attistibas politika

Akadémiskais personals programmai tiek uzaicinats atbilstosi
zinatniskajiem virzieniem un priekSmetiem. Akadémiskajam personalam
atbilstosi darba slodzei ir jastrada KVK izvirzitajos pétniecibas virzienos. Ir
loti svarigi, lai akadémiskais personals nebdtu tikai Saurs sava priekSmeta
docetajs, bet spéjigs darboties pétnieciba, studiju kursu izveidé un
vadisana, projektos u.c. Atlase balstas ari uz izglitibas ekologijas
principiem: heterogénas (péc izglitibas, pieredzes, vecuma un dzimuma)
un ilgtspéjigas socialas vides veidoSanu un attistibu, kas nozimé&, ka
musdienas akadémiskajam personalam javar vispusigi un elastigi
darboties. Vid&jais akadémiska personala vecums - 43 gadi, programma ir
salidzinoSi daudz gados jaunu macibspéku. Vairaki no koledzas akadémiska
personala turpina studijas doktorantdra.

Programmas realiz€Sana iesaistitais personals ir augsti kvalificéts un
kompetents, lai nodroSinatu studéjoSajiem nepiecieSamo pétniecibas
iemanu, teorétisko zinasanu, prasmju un kompetencu ieguvi.

Docéetaju individuala pakete lauj realizét nepartrauktu vinu
pasnovértéSanos un paredz tai nepiecieSamos dokumentus. Tie veidoti
vadoties no sekojoSiem kritérijiem:

» zinatniska biografija;

= beidzamo 5 gadu laika: publicétie darbi, uzstasanas konferences,
piedaliSanas izstadés, zinatniskais darbs, macibspéka vadiba
izstradatie un aizstavétie diplomdarbi/bakalaura un magistra darbi;

» diplomdarbu/bakalaura, magistra darbu un zinatnisku publikaciju
recenzijas;

» [|idzdaliba akadémisko kursu pasniegSana;

» studentu aptaujas rezultati par macibspéka darbu;

= administrativie pienakumi KVK un arpus tas;

= cita veida zinatniska. izglitojosa, publicistiska, radosa darbiba.

Individualo paketi 1paSi izvérte, vélot akadémiskajos amatos.
Nozimigakie taja ietvertie raditaji tiek nemti véra ik gadus nosakot
docétaja atalgojumu.
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9.3. Akademiska personala zinatnisko petijumu un jaunrades

uzskaitijums

6.tabula

Doceétajs

Zinatniskie petijumi, jaunrade

Ugis Strauss

Apmacibu procesa struktlras ietekme un iemanu
apguves atrumu un noturibu

Ilmars Hirss

Teologisko terminu vardnicas izveidoSana un izdoSana

Ilze Belinska

Dzivesdarbibas radosa paspieredze ka pedagogiska
procesa rezultats

Janis Gravitis

Optimalais biznesa inkubatora modelis Latvijas
apstakliem
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10. PROGRAMMAS ISTENOSANA IESAISTITO
STRUKTURVIENIBU UZSKAITIJUMS
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11. PROGRAMMAS ISTENOSANAI NEPIECIESAMAS
MATERIALAS BAZES RAKSTUROJUMS

Telpas

Studiju programmas IstenosSana notiek KVK telpas Riga, Lacplésa iela
37. KVK dibinatajs tas darbibas Istenosanai ir nodevis tiesa lietoSana 620
m2 telpas, ka ari ir vienosanas, ka nepiecieSamibas gadijuma KVK bis
pieejamas citas macibu darbam izmantojamas telpas Lacplésa iela 37,
Riga. Nama kopéja platiba, kura atrodas KVK ir ap 4000 m2 un nams
Lacplésa iela 37, Riga ir dibinataja ipasums.
Macibu procesam un studentu patstavigajam darbam ir pieejamas 4
macibu klases, bibliotéka, lasitava un administracijas telpas. Papildus ir
iespéjamas ierikot 4 macibu klases. Lasitava studentu patstavigajam
darbam izveidotas 2 datorizétas darba vietas. Divas macibu klases ir
aprikotas ar video projektoru. Ir ari parnésajams datu projektors un
dators.
KoledZza katram studentam ir iespéja sanemt kop&Sanas pakalpojumus,
izmantot pieeju internetam.

Biblioteka

Ievérojama loma studiju programmas nodrosSinasana ar macibu
literatlru ir koledzas bibliotékai. Bibliotéka ir KVK struktirvieniba, kas
darbojas saskana ar Bibliotekas nolikuma noteikumiem. Bibliotéka
nodroSina koledzas studentus un macibspékus ar dazadu zinatnu literatdru
un periodiku, veic gramatu uzskaiti, uzkrasanu un uzglabasanu, ka ari
papildina bibliotéku ar jaunako un modernako literatlru. Bibliotéka ir
pilniba datorizéta un tas elektroniskais katalogs ir pieejams ari KVK
interneta majas lapa. Gramatas aprikotas ar svitru kodu, kas atvieglo
gramatu izsniegSanu un sanemsanu un nodrosina meklésanas iesp&ju péc:

- gramatas nosaukuma;
autora;
atslégas varda;
sistémas numura;
izdevniecibas;
izdoSanas gada;
izdosanas vietas;
lasitaja.

Bibliotéka uz 2008. gada 1. maiju ir pieejamas ap 10000 bibliografiskas
vienibas, vacu, krievu un latviesu valodas, un 14 nosaukumu periodiska
izdevuma zurnali. Bibliotéka ir lasitava, kura ir 2 datori studentu patstavigo
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darbu veikSanai. Lai nodroSinatu studentu patstaviga darba iespé&jas, KVK
biblioteka piedava LR normativos aktus, monografijas, izzinu literatlru,
statistikas datus un interneta tikla resursus u.c. materialus un
pakalpojumus.

Bibliotéka regulari sanem gan Latvija, gan arvalstis izdotus periodiskos
izdevumus. Lasitava ir pieejami 4 nosaukumu laikraksti (Diena, Dienas
bizness, Latvijas Veéstnesis, Izglitiba un Kultdra u.c.) un 6 nosaukumu
zurnali (Latvijas Ekonomists, Kapitals, Biznesa Partneri, Gramatvediba un
Revizija”, Bilance, Mérkis, u.c.), ka ari dazadi statistikas krajumi (Zinojums
par Latvijas tautsaimniecibas attistibu, Latvijas makroekonomiskie raditaji,
Uznéméjdarbibas finansialie raditaji u.c.) un uzzinu izdevumi. No arzemju
izdevumiem sanemam , The Economist” , ,,Focus”, ,eHbrn”.

Caur KVK majas lapu pieejamas sadas elektroniskas datu bazes:

e Social and Human Sciences Online Periodicals
e Directory of Open Access Journals
e Free Full Text

Kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai, koledza ir:

¢ 6 datori ar bezmaksas interneta pieslégumu;
¢ 2 kodoskopi;

¢ 3 videoprojektori;

¢ 2 kopétaji;

¢ Skaneris;

¢ 3 printeri;

¢ 1 diktafons

¢ 1 perforéSanas iekarta

¢ 1 laminésanas iekarta

¢ 1 faksa aparats

12. STUDIJU PROGRAMMAS FINANSESANAS AVOTI

~Uznémejdarbibas vadibas” programmas finanses veido:
® dibinataja finanses;
e studentu macibu maksa;

e ienakumi no zinatniskajiem darbiem;

® ziedojumi un labdariba.
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13. I LIMENA PROFESIONALAS AUGSTAKAS IZGLITIBAS
STUDIJU PROGRAMMAS “UZNEMEJDARBIBAS VADIBA”
IZMAKSAS UZ VIENU STUDENTU GADA UZ
2008./2009.AKADEMISKO GADU

Aprekins veikts pamatojoties uz LR Izglitibas un zinatnes ministrijas
ieteikto metodiku studiju vietas bazes izmaksam.

7.tabula
Darba alga uz vienu studentu gada: 350
t.sk.
e Darba alga pasniedzé&jiem 240
e Darba alga paré&jiem darbiniekiem 110
Darba devéja valsts socialas apdrosinasanas obligatas 115,82

iemaksas uz vienu studentu gada:

Komandéjumi un dienesta braucienu izmaksas 9
Pakalpojumu izmaksas uz vienu studentu gada: 72
t.sk.

e Sakaru pakalpojumu izmaksas 9

¢ Remontu izmaksas 35

e Tehniskas apkopes izmaksas 9

e Administrativa darba nodrosinasanas izdevumi 9

o Citi pakalpojumi 10
Materialu, energoresursu, udens un inventara izmaksas: 143,18
t.sk.

e Izdevumi elektroenergijas apmaksai 8

e Apkure 13

o Udensapgades un kanalizacijas izdevumi 7

e Macibu lidzeklu un materialu iegade 13,00

e Inventara izmaksas 10

e Kancelejas precCu iegade 4

e Gramatu un zurnalu iegade 28

e Iekartu iegades un modernizéSanas izmaksas 37

e Transporta izmaksas 12,18

¢ Neparedzéti izdevumi 11

KOPA: 690.00
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14. STUDENTU PRAKSES PLANOJUMS, POTENCIALAS PRAKSES
VIETAS

8. tabula
Uznemuma nosaukums Rg. Nr. Kontaktpersona
AS ,Libanons” 40003165921 | Direktors Uldis Mideris
SIA ,Nordic Training 40003422978 | Valdes locekle Indra
International” Slesere
SIA ,,SGB Baltics” 40003603485 | Direktors Roberts Budahs
SIA ,,QBS” 40003726046 | Direktore Ieva Osemljaka

Prakses mérkis ir nostiprinat studiju laika iegitas teorétiskas zinasanas un
talak attistit praktiskas iemanas, uznémuma veicot specialitatei atbilstosu
praktisku darbibu.

Tiek planoti 2 prakses periodi - 2.semestri (4 nedé€las), 4.semestri (6
nedélas):
o 1l.prakse - macibu prakse, prakses rezultatus students atspogulo

prakses atskaité, kur sniedz parskatu par prakses laika veikto darbu,
noverté ieglto pieredzi un atbild uz prakses programma izvirzitajiem
jautajumiem;

o 2.prakse - kvalifikacijas prakse, kuras mérkis ir palidzét studentiem
sagatavoties kvalifikacijas darba izstradei, iepazities ar realo darba vidi.

15. PIETEICEJA GARANTIJAS

Augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas likvidacijas
gadijuma:

Programma garanté saviem studentiem, ka konkrétas studiju
programmas likvidacijas gadijuma, tiks piedavata iespé&ja turpinat studijas
Biznesa vadibas koledza valsts akreditétaja studiju programma. Skatit
Pielikumu Nr.4.
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PIELIKUMS NR.1. STUDIJU KURSU PROGRAMMAS

Apstiprinata

KVK
Padomes sédé 2008. gada 17.maija
KVK
Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programma
~Uznemejdarbibas vadiba”
Pieskirama kvalifikacija: "Uznémgjdarbibas (komercdarbibas) specialists”
studiju priekSmeti PS0119
(rikojums Nr. 524 no 25.09.2005.)
Standarta prasitais Studiju kursi (prieksmeti) KP

Latviesu valoda

Svesvaloda

Lietiska informatika

Vispareéja un ekonomiska
statistika
Saskarsme. LietiSka komunikacija 2

Sabiedriskas attiecibas 2
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Psihologijas pamati

Tiesibu pamati

Ievads studijas un specialitate
Uznéméjdarbibas pamati

Darba tiesibas un aizsardziba 2

WINRFRIPRFPIWWWIFEININN P2 -

A bloks Visparizglitojosie kursi 20
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Apstiprinata KVK
Padomes sédé 2008. gada 17.maija

KVK
Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
programma

~Uznemejdarbibas vadiba”
Pieskirama kvalifikacija: "Uznemejdarbibas
(komercdarbibas) specialists”

Standarta
prasitais Studiju kursi (priekSmeti) K/p | Bloks

Lietiska latviesu Lieti$ka latvie$u valoda 2 A

valoda un

lietvediba Lietvediba 2 B

Svesvalodas Svesvaloda 2 A

Ekonomiska

matematika Matematika ekonomistiem 2 B

Datorprogrammu

lietosana Lietigka informatika 3 A

Ekonomika Ekonomisko zinatnu vésture, teorijas
pamati 1 B
Uznéméjdarbibas ekonomika 2 B
Mikroekonomika 2 B
Makroekonomika 2 B

Tirgzinibas Marketings / Tirgzinibas 3 B
Pasaules tirgus struktira 1 B

Gramatvediba Gramatvediba 2 B
Uznémuma finansu vadiba 2 B

Nodoklu sistémas

pamati Nodokli un nodevas 2 B

Statistikas pamati | \/isp5r5j5 un ekonomiska statistika 2 A

Lietisko attiecibu

psihologija, étika,

etikete Psihologijas pamati 1 A
Saskarsme. LietiSkd komunikacija 2 A
Biznesa étika, lietiSka etikete 1 C
Kristiga &tika 1 C
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Bibeles doktrinas 2 C
Ievads Bibeles izpratné 2 C
Sociali - psihologiskais trenings 2 C

Vadibas zinibas Mened¥ments 3 B
Kvalitates vadiba 3 B
Personalvadiba. Projektu vadisana 3 B
Sabiedriskas attiecibas 2 A

Tiesibu zinibas ES organizacija un likumdogana 1 C
Tiesibu pamati 1 A

Komerczinibas Ievads studijas un specialitaté 1 A
Uznémé&jdarbibas pamati 2 A
Biznesa simulacija. Uznémuma
stratégija 3 C

Darba

aizsardzibas

sistema Darba tiesibas un aizsardziba 2 A
Prakse 16
Kvalifikacijas darbs 8
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2

Apstiprinata
KVK
Padomes séde 2008. gada 17.maija

KVK

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma

~Uznemejdarbibas vadiba”

Pieskirama kvalifikacija: "Uznemeéjdarbibas (komercdarbibas) specialists”

"UZNEMEJDARBIBAS SPECIALISTS" STUDIJU PLANS

Kontakt
Studiju kursi (priekSmeti) 1.sem. 2.sem. 3.sem. 4.sem. stundas | KP Parb.f. Bloks
VISPARIZGLITOJOSIE STUDIJU KURSI (A bloks)
Darba tiesibas un aizsardziba 2 16 2 Iesk. A
Ievads studijas un specialitaté 1 8 1 Iesk. A
LietiSka informatika 2 1 24 3 Eks. A
LietiSka latvieSu valoda 2 16 2 Iesk. A
Psihologijas pamati 1 8 1 Iesk. A
Saskarsme. Lietiska komunikacija 2 16 2 Iesk. A
Svesvaloda 2 16 2 Iesk. A
Tiesibu pamati 8 1 Iesk. A
Sabiedriskas attiecibas 1 16 2 Eks. A
Uznéméjdarbibas pamati 2 16 2 TIesk. A
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Visparéja un ekonomiska statistika 2 16 2 Iesk. A
Kopa KP: 8 6 5 1 160 20
NOZARES STUDIJU KURSI (B bloks)
Ekonomisko zinatnu veésture, teorijas pamati 1 8 1 Iesk. B
Gramatvediba 2 16 2 Iesk. B
Kvalitates vadiba 3 24 3 Eks. B
Lietvediba 2 16 2 Iesk. B
Makroekonomika 2 16 2 Iesk. B
Marketings / Tirgzinibas 2 1 24 3 Eks. B
Matematika ekonomistiem 2 16 2 Iesk. B
Menedzments 1 2 24 3 Eks. B
Mikroekonomika 2 16 2 Iesk. B
Nodokli un nodevas 2 16 2 Tesk. B
Pasaules tirgus struktiira 1 8 1 Iesk. B
Personalvadiba. Projektu vadisana 2 1 24 3 Eks. B
Uznéméjdarbibas ekonomika 2 16 2 Eks. B
Uznémuma finansu vadiba 2 16 2 Eks. B
_ Kopa KP: 4 12 11 3 240 30
NOZARES IZVELES STUDIJU KURSI (C bloks) Jaizvelas 6KP apmeéra (2KP 1.;2.semestri; 2KP tresaja semestri; 2KP ceturtaja
semestri
Biznesa étika, etikete 1 8 1 Iesk. C
Biznesa simulacija. Uznémuma stratégija 3 24 3 Eks. C
ES organizacija un likumdosana 1 8 1 Iesk. C
Sociali - psihologiskais trenings 2 16 2 Iesk. C
Kristiga étika 1 8 1 Iesk. C
Bibeles doktrinas 2 16 2 Iesk. C
Ievads Bibeles izpratné 2 16 2 Tesk. C
Kopa KP: 2 2 48 12
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PRAKSE
Prakse I 8 8 | Aizstavésana
Prakse II - Valsts kvalifikacijas prakse 8 8 | Aizstavésana
Kopa KP: 8 8 16
KURSA DARBS
Studiju kursa "...... " jetvaros * | | Aizstavésana
KVALIFIKACIJAS DARBS
Kvalifikacijas darbs 8 8 | Aizstavésana
Kopa KP: 8
Kopa studiju programma KP: 14 26 26 14 448 80
* kursa darbs tiek rakstits studiju kursa "....... " ietvaros

**Nozares izvéles studiju kursi - jaizvélas 6KP apméra (2KP - pirmaja un otraja semestri; 2KP - tresaja
semestri; 2KP - ceturtaja semestrt)
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PIELIKUMS NR.2. AKADEMISKA PERSONALA RADOSAS UN ZINATNISKAS BIOGRAFIJAS

PIELIKUMS NR.3. NODOMU LIGUMI

PIELIKUMS NR.4. LIGUMS AR BIZNESA VADIBAS KOLEDZU
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